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RESUMO
MOTIVACAO:

A poluicdao sonora é um problema de grande relevancia, tanto para os seres humanos quanto para 0s animais, por isso, em
Navios de Apoios a Plataformas de Petrdleo é importante levar em consideracao as normas das sociedades classiﬁcadoras e a
predicdao de ruidos para estimar qual sera o nivel de ruido em cada localidade sem que a mesma esteja em operacao, ou seja,
apenas com os dados geométricos, de materiais e equipamentos a serem instalados.

OBIJETIVO:
- Estimar ruido total com alto grau de precisao através de algoritmos de Inteligéncia Artificial.

-|Contr%le de ruido a partir de alteracdes de materiais de isolamento no modelo acustico e estimativa da reducao de ruido
alcancada.
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APLICACAO NA INDUSTRIA DO PETROLEO:

O ruido gerado pelas maquinas gera consequéncias a tripulagdo pois o ser humano, quando exposto a um ruido continuo, nado
necessariamente de alta intensidade ou frequéncia, fica sujeito a um nivel de estresse e tensdo que, entre outros efeitos nocivos a
saude, aumenta a taxa de ocorréncia de acidentes, reduz a produtividade no trabalho e pode causar perda da audicao.

RESULTADOS OBTIDOS:

- Dados preditores:
- distancia
- volume
- perdadeinsercao
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RESULTADOS OBTIDOS:

:: Model Type :: Status :: RMSE (Validation) :: MSE (Validation) :: RSquared (Validation) :: MAE (Validation)
Linear Eegression & Trained 5 0696 35636 0.23829 38273
Linear Regression & Trained 56582 32.015 0.31568 41594
Tree & Trained 3.1697 10.047 0.78525 22875
Tree & Trained 6.042 36.506 0.2197 46458
SVM & Trained 3.8819 15.069 06779 2.7568
SVM & Trained 41726 17.411 062785 2.9066
Gaussian Process Regression | & Trained 2.7885 77758 0.8338 2.0986
Kemnel & Trained 48953 23.964 0.48779 3.4849
Ensemble & Trained 2.7987 7.8328 0.83258 2.0931
Neural Network & Trained 2.7954 78143 0.83297 20834
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RESULTADOS OBTIDOS:

- Melhor resultado: Regressao Gaussiana
- Grafico predicao x realidade
- Cross validation
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TRABALHO FUTURO:

- ———

Levantamento bibliografico Obtencao dos dados Teste de algoritmos Validagao dos resultados

e fundamentos de ML em ambiente matlab
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